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REGULAMIN RADY NADZORCZE]
BIZTECH KONSULTING SPOLKA AKCYJNA

z siedzibg w Warszawie

niniejszy Regulamin uchwalony zostat na mocy uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzania
Spotkinr 11 z dnia 27 wrzesnia 2016 roku, na podstawie § 14 ust. 4 Statutu Spétki.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawe dziatania Rady Nadzorczej stanowia: Statut Spétki BizTech Konsulting S.A.,
przepisy Kodeksu Spétek Handlowych, uchwaly Walnego Zgromadzenia oraz niniejszy
Regulamin.

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru Spé6iki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalno$ci. Rada w ramach swoich kompetencji wykonuje czynnosci nadzorcze i
kontrolne, wydaje zalecenia i opinie oraz podejmuje inne decyzje.

DEFINICJE

Okreélenia uzyte w niniejszym Regulaminie maja nastepujace znaczenie:

Regulamin - niniejszy Regulamin;

Spotka - Biztech Konsulting Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie;
Statut - Statut Spéiki;

Zarzad - zarzad Spotki;

Rada, Rada Nadzorcza - rada nadzorcza Spétki;

Zgromadzenie, Walne Zgromadzenie - walne zgromadzenie Spéiki;
Przewodniczacy - Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

KSH - Kodeks spétek handlowych (ustawa z dnia 15 wrzeénia 2000 r,, tj. Dz. U.z 2013 r.
poz. 1030 z péZn. zm.).

Skiad i sposéb powotywania Rady Nadzorczej
§1
Sktad Rady, sposéb powotywania i odwotywania okreéla Statut Spétki.
Rada, na swym pierwszym posiedzeniu po jej ustanowieniu, wybiera ze swego grona
Przewodniczacego Rady, zwanego dalej ~Przewodniczacym” oraz powotuje Sekretarza

Rady, zwanego dalej ,Sekretarzem”. Funkcje Sekretarza moze petni¢ osoba nie bedaca
cztonkiem Rady.

Wyboru, o ktérym mowa w ust. 2 dokonuja cztonkowie Rady w gtosowaniu tajnym.
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Rada dziata kolegialnie, co nie wylacza jednak mozliwoéci stalego lub czasowego
delegowania poszczegélnych czltonkéw Rady do wykonywania czynnoéci nadzorczo-
kontrolnych.

Na miejsce czionka Rady, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji Rady, pozostali
cztonkowie Rady moga powotaé inna osobe (kooptacja).

Powotanie cztonkéw Rady w czasie trwania wspélnej kadencji Rady wymaga zatwierdzenia
przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia ktéregokolwiek z
cztonkéw Rady powotanych w czasie trwania wspélnej kadencji, Walne Zgromadzenie
dokona wyboru nowego czionka Rady na miejsce osoby, ktérej powotania nie zatwierdzono.
W takim przypadku czynnosci i uchwaly podejmowane przy udziale takiego cztonka
pozostajg wazne i skuteczne.

Liczbg cztonkéw Rady okreéla Walne Zgromadzenie na podstawie postanowien Statutu,

Cztonek Rady powinien posiadaé¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
do$wiadczenie zyciowe, reprezentowa¢ wysoki poziom moralny (niekaralno$¢) oraz byé w
stanie po$wigci¢ niezbedng iloé¢ czasu, pozwalajacg mu w sposéb wiasciwy wykonywaé
swoje funkcje w Radzie Nadzorczej. Kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej powinny byt
zglaszane | szczegélowo uzasadniane w sposéb umozliwiajacy dokonanie $wiadomego
wyboru.

Pracami Rady kieruje jej Przewodniczacy.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego na posiedzeniu lub niemoznoéci
wykonywania przez Przewodniczacego swych obowiazkéw, pracami Rady kieruje cztonek
Rady wskazany przez Przewodniczacego. W przypadku braku wskazania przez
Przewodniczacego czlonka Rady kierujagcego obradami Rady, kierownictwo przypada
cztonkowi Rady najstarszemu wiekiem. Tak wskazanemu cztonkowi Rady przystuguja
wowczas wszelkie kompetencje przewidziane w tym Regulaminie dla Przewodniczgcego.

Przewodniczacy reprezentuje Rade w stosunkach z innymi organami Spotki, jak tez w
kontaktach z osobami trzecimi.

Prawa i obowiazki cztonkéw Rady Nadzorczej
§2

Cztonek Rady powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spéiki.
Cztonkowie Rady sa zobowigzani do aktywnego udziatu w jej pracach, w szczegblnosci do
rzetelnego zapoznawania sie z przedtozonymi projektami uchwal oraz innymi
dokumentami, a takze do udzialu w posiedzeniach.
Cztonkowie Rady powinni podejmowa¢ odpowiednie dziatania, aby otrzymywac od Zarzadu
regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych
dziatalnosci Spétki oraz o ryzyku zwiazanym z prowadzong dziatalnoicig i sposobach
zarzgdzania tym ryzykiem.
O zaistnialym konflikcie intereséw czionek Rady powinien poinformowaé pozostatych
cztonkéw Rady i powstrzymac sig¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od gtosowania nad
przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.
Cztonkowie Rady s3 zobowigzani niezwlocznie przekazywac Prezesowi Zarzadu na pismie
informacje o zaistnieniu lub istotnych zmianach dotyczacych osobistych, faktycznych i
organizacyjnych powigzaniach z okre$lonym akcjonariuszem, a zwtaszcza z akcjonariuszem



; wiekszoéciowym. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej, Zarzad
’ bedzie przekazywat otrzymane od czionka Rady informacje w sposob okreSlony dla
f przekazywania informacji poufnych lub biezgcych, zgodnie z wiadciwymi przepisami
krajowego lub/i bezposrednio obowigzujgcego prawa wspolnotowego.

1 6. Cztonek Rady oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do stalego petnienia nadzoru
I powinien sktadaé Radzie szczegdtowe sprawozdania z petnionej funkgji.

% 7. Czlonkowie Rady sa zobligowani do nieujawniania informacji na temat Sp6iki, otrzymanych
w zwigzku z petniong funkcjg w Radzie.

Kompetencje Rady Nadzorczej

§3

i 1. Rada sprawuje staly nadzér nad dziatalnoScig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalno$ci.

l 2. Rada wykonujac swoje funkcje ma prawo przeglada¢ kazdy dziat czynno$ci Spotki, zadac od

| Zarzadu sprawozdan i wyjasnien, dokonywal rewizji majatku oraz sprawdzaé ksiegi i
dokumenty.

e R
o

3.  Rada, majac $wiadomo$¢ uptywu kadencji cztonkow Zarzadu oraz ich planéw dotyczacych
dalszego petnienia funkcji w Zarzadzie, z wyprzedzeniem podejmuje dziatania majgce na
celu zapewnienie efektywnego funkcjonowania Zarzadu.
W ramach realizacji kompetencji, okreslonych w ust. 1 i 2, Rada ma prawo kontrolowania
petnego zakresu dziatalnosci Spotki, a w szczegdlnodci:
a) zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spotki przedstawienia dokumentéw i innych
materiatéw dotyczacych dziatalnosci Spotki;
b) nakazywa¢ Zarzadowi natychmiastowe zaniechanie dzialad naruszajacych prawo,
Statut lub interes Spotki;
¢) zawiesi¢ z waznych powodéw cztonkow Zarzadu;
d) sprawdza¢ akta i dokumentacje Spotki;
e) dokonywa¢ rewizji majatku Spétki, prowadzic kontrole dziatalno$ci finansowej Spotki;
f) zadaé wykonania niezbednych ekspertyz i bada¢ sprawy bedace przedmiotem
jej nadzoru;
g) zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spétki stosownych sprawozdan i wyjasnien.
Przewodniczacy lub cztonek Rady ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu.

6. Rada ma prawo wystepowa¢ z wnioskami do Walnego Zgromadzenia we wszystkich
sprawach stanowigcych jej zadania i uprawnienia

7. Do szczeg6lnych kompetencji Rady- poza wymienionymi w KSH i innych postanowieniach
Statutu - nalezy:
zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z cztonkami Zarzadu, w tym ustalanie zasad

ich wynagradzania;

_ badanie i opiniowanie przedstawionych przez Zarzad planéw dziatalnosci Spotki i jej

. — wyhdr biegtego rewidenta;
. przedsigbiorstwa;

— zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
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— akceptowanie  warunkéw kazdego wprowadzanego w Spétce programy
motywacyjnego.

Zwolywanie posiedzeri Rady Nadzorczej
§4

Posiedzenia Rady zwotuje sie zgodnie z ustalonym przez Rade planem pracy, chyba ze
zachodzi konieczno$¢ odbycia posiedzenia dodatkowego lub w terminie innym niz,
planowany, z tym Ze Rada odbywa swe posiedzenia co najmniej trzy razy w rokuy
obrotowym.
Posiedzenia Rady sg zwolywane przez Przewodniczacego.
Przewodniczgcy ustala termin i porzadek posiedzenia, zapewnia jego wla$ciwa organizacje i
kieruje przebiegiem posiedzenia.
Przewodniczacy zwoluje posiedzenie Rady z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu lub
cztonka Rady w terminie do 14 (czternastu) dni od daty otrzymania takiego wniosku, W
przypadku nie zwolania posiedzenia przez Przewodniczacego w powyzszym terminie,
wnioskodawca moze osobi$cie zwotaé posiedzenie ustalajgc termin i porzadek obrad.

Whnioskujgcy o zwotlanie posiedzenia Rady powinien lacznie z wnioskiem przedtozyc
projekt porzadku obrad tego posiedzenia. Porzadek obrad moze ulec zmianie, o ile obecni sa
wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu.

Zwotanie posiedzenia nastepuje za pomoca listu poleconego lub za pomoca poczty e-mail.
Zaproszenie na posiedzenie nalezy skierowa¢ na ostatni adres (wzglednie adres poczty e-
mail) wskazany Spéice przez cztonka Rady. W zaproszeniu nalezy oznaczy¢ miejsce, dzien,
godzing i porzadek obrad. Zaproszenie na posiedzenie powinno zosta¢ wystosowane do
cztonka Rady przynajmniej na tydzien przed wyznaczonym terminem posiedzenia, a w
sytuacjach naglych na 3 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

Nie ma potrzeby formalnego zwotlania posiedzenia Rady, je$li wszyscy cztonkowie Rady s3
obecni i zgadzajg si¢ na odbycie posiedzenia Rady.

Porzgdek obrad Rady nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktorego dotyczy. Wymogu powyiszego nie stosuje sie, gdy obecni sa wszyscy czlonkowie
Rady i wyrazajg oni zgode na zmiang lub uzupetnienie porzadku obrad, a takze gdy podjecie
okreslonych dziatan przez Rade jest konieczne dla uchronienia Spéiki przed szkoda, jak
réwniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt
intereséw miedzy cztonkiem Rady a Spoétka.

Uchwaty Rady moga by¢ podejmowane jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali prawidlowo
powiadomieni o posiedzeniu Rady

Cztonkowie Rady mogg braé udziat w posiedzeniu oddajac swéj gtos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

Z zastrzezeniem art. 388 ust. 4 KSH, Rada moze podejmowa¢ uchwaly réwniez w trybie
obiegowym oraz przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Podjecie przez Rade uchwaty w trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢. na odlegto$¢ wymaga powiadomienia
wszystkich cztonkéw Rady o treéci projektu uchwaly, ktéra ma by¢ podjeta. Projekty
uchwat podejmowanych w trybie obiegowym s3 przedkiadane wszystkim cztonkom Rady
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przez jej Przewodniczgcego, a w razie jego nieobecnoséci przez ktéregokolwiek cztonka
Rady.

. Glosowanie w trybie obiegowym polega na tym, ze kazdy czionek Rady otrzymuje projekt
uchwaly i podpisuje si¢ pod tym projektem zaznaczajac, czy oddaje glos ,za", Jprzeciw”,
~wstrzymujacy sig”. Kazdy z cztonkéw Rady moze sprzeciwié sie glosowaniu w trybie
obiegowym, a wtedy gtosowanie nie dochodzi do skutku. Bez wzgledu na zgtoszony
sprzeciw, oddanie gltosu w sprawie uchwaly uwaza sie jednak za zgode na gtosowanie na
piSmie. Oddane glosy s3 przesytane do Przewodniczacego. Przewodniczacy zbiera
wszystkie oddane glosy i stwierdza, jaki jest wynik glosowania. Moment stwierdzenia przez
Przewodniczacego wyniku gtosowania na pi$mie jest uwazany za moment podjecia uchwaty
przez Rade.

13. Sekretarz pod kierownictwem Przewodniczacego odpowiada za organizacje posiedzen,
prawidtowe opracowywanie dokumentacji oraz archiwizacje dokumentéw Rady.

14. Cztonkowie Rady s3 zobowigzani przekaza¢ aktualny adres do korespondencji Zarzadowi
oraz Przewodniczacemu.

Porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
§5
1. Osoby zaproszone, miejsce, termin i porzadek obrad posiedzenia Rady ustala
Przewodniczacy.
2. W porzadku obrad nalezy umiesci¢ sprawy wymienione w projekcie porzadku obrad, o
ktérym mowa w § 4 ust. 5.

3. Kazdy czionek Rady moze zglosi¢ Przewodniczacemu lub Sekretarzowi, wniosek
o umieszczenie okre$lonej sprawy w porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej
§6

1. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spétki.

2. W uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady moga odbywaé sie w innym miejscu,
wedtug wyboru Przewodniczgcego lub Rady.

3. Na posiedzenie Rady moze by¢ zaproszony Zarzad, a takze inne osoby, w zaleznoéci
od potrzeb.

4. Czlonek Rady, ktéry nie moze wzigé¢ udziatu w posiedzeniu, powinien zawiadomi¢ o tym
Przewodniczacego, podajac przyczyne nieobecnosci.

5. Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku obrad i uzyskaniu
ewentualnych wyjasnien cztonkéw Zarzadu, Przewodniczacy otwiera dyskusje udzielajac

gtosu cztonkom Rady w kolejnosci zgloszen. Za zgoda cztonkéw Rady dyskusja moze byé
prowadzona nad kilkoma punktami porzgdku obrad tacznie.

6. Przy rozpatrzeniu kazdej przedlozonej sprawy, cztonkowie Rady maja prawe w dyskusiji
oceni¢ projekty uchwat i zgtosi¢ poprawki lub zmiany, albo przedstawi¢ whasny projekt
uchwaty.
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W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela glosu poza kolejnoscig.
w sprawach formalnych uwaza sie wnioski w sprawie sposobu obradowania i tte
oraz zarzgdzenia przerwy w obradach.

Whnioski i o$wiadczenia do protokotu mogg by¢ skladane ustnie. Na prosbe
Przewodniczacego wnioski i o§wiadczenia nalezy sktadaé na pis$mie.

Protokoty Rady Nadzorczej
§7

Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokél Protokét pod kierownictwem

Przewodniczacego sporzadza Sekretarz Rady.

Protokoét winien zawieraé:

a) numer kolejny;

b) date i miejsce posiedzenia;

c) porzadek obrad;

d) stwierdzenie o wazno$ci posiedzenia;

e) liste obecnoéci {imiona i nazwiska obecnych czionkéw Rady, imiona i nazwiska
nieobecnych cztonkéw Rady, z podaniem przyczyny ich nieobecnosci, imiona i nazwiska
0s6b zaproszonych);

f) tres¢ uchwat z odrebng ich numeracja;

g) wynik gltosowania (liczbe gloséw oddanych za uchwatg, przeciw uchwale
Iwstrzymujgcych sie od glosowania) oraz sposéb glosowania (zaznaczenie faktu
podjecia uchwatly w glosowaniu tajnym lub jawnym);

h) tres¢ zgloszonych zdan odrebnych co do glosowania;

i) tresc zgloszonych zastrzezen.

Protokoty podlegajg odczytaniu i przyjeciu na kolejnym posiedzeniu hady. Protokot

podpisujg: Przewodniczacy obrad oraz osoba sporzadzajaca protokét. Odpisy protokotéw sa

dorgczane czionkom Rady. Czlonek Rady ma prawo zadaC sprostowania zapiséw w

protokole najpo6zniej do chwili jego przyjecia.

Protokoly posiedzeii Rady s3 przechowywane w formie ksiegi protokotéw prowadzone;

przez Sekretarza w siedzibie Spétki.

W razie koniecznoéci dopuszczalne jest podpisanie protokotu w trybie obiegowym lub na

nastepnym posiedzeniu Rady.

Zarzad prowadzi rejestr podjetych przez Rade uchwal na podstawie informacji

przekazywanych przez Przewodniczacego.

Protokoty s przechowywane w siedzibie Spéiki.

Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorcza
§8
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.
W sprawach nieobjetych wezeéniejszym porzadkiem obrad, uchwaty mozna podja¢, jezel
wszyscy cztonkowie Rady sg obecni na posiedzeniu i nikt z nich nie wnosi sprzeciwu.
Whnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone, chociaz nie byty umieszczone
w porzadku obrad.
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Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o zmianie cztonkdéw
wiadz Spétki, o pociagniecie ich do odpowiedzialno$ci, jak rowniez w sprawach osobowych.
Inne - niz podane w ust. 3 powyzej - uchwaty Rady zapadaja w gtosowaniu jawnym,
chyba, ze jeden z cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu zazada gtosowania tajnego.

Rada podejmuje uchwaty zwykly wigkszoscia gtosow oddanych w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Rady. Przy réwnej liczbie gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.
Cztonek Rady nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwala z treécig, ktérej mogloby go taczy¢
osobiste zwigzki przeszte i obecne.

Przed podjeciem ostatecznej uchwaty powinno odby¢ sie glosowanie nad poprawkami
i wnioskami w kolejnoéci ich zgtoszenia. W razie zgloszenia wnioskéw réznigcych sie, co do
proponowanych zmian, nalezy ustali¢ kolejnosé glosowania wedtug zasady, ze wnioski
najdalej idace gtosowane s3 w pierwszej kolejnosci.

Uchwaty Rady wymagaja formy pisemne;.

Postanowienia koncowe

§9.
Wynagrodzenie dla czlonkéw Rady oraz zasady jego wypfacania okre§la Walne
Zgromadzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia Czlonkéw nie powinna stanowi¢ znaczacej
pozycji w kosztach funkcjonowania Spéiki. kaczna oraz indywidualna wysokos¢
wynagrodzen wszystkich cztonkow Rady jest ujawniana w raporcie rocznym.
Akta Rady sa przechowywane w taki sposéb, aby osoby postronne nie miaty do nich
dostepu.
Osoby trzecie moga przeglada¢ akta Rady za zgoda i w obecno$ci Przewodniczacego lub
wskazanej przez niego osoby, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.
Postanowienia ust. 3 nie ograniczaja uprawnienn kontrolnych wiadz lub organdéw
panstwowych do tego powotanych lub zajmujgcych sie ciganiem przestgpstw.
Koszty funkcjonowania Rady ponosi Spotka.
Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.

Obstuge administracyjna Rady zapewnia Spotka.
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